ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAI DF CRUZFTA
Praca Celso Azevedo, 127 - Cep. 59.375-000 - Telefax (84) 3473-2358
CNP]J 10.727.485/0001-73 — E-mail: camaracruzetac yahoo.com.b:

DISPENSA N° 022/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N" 027/2023
CONTRATO N° 030/2023

CONITRATOQUE ENTRESICELEBRAM A
—~ CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZETA/RN | STELLA BARBARA
FERNANDES DE MACEDO - ME.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA IDENTIFICACAO DAS PARTES.

I.1- CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZETA/RN, in~crita no C\D|
MF sob o n” 10.727.485/0001-73, com sede na Praca Celse Azevedo, n' 127, Centro,
Cruzeta/RN, neste ato representado pelo Presidente, S Itan Lobo de Medeiros, casado,
CPF n* 703597 254-49, redidente na Manoel Martiniano de Medeiros, 302 - Santo

Antonio - Cruzeta-RN, CEP: 539.375-000

1.2- CONTRATADA: STELLA BARBARA FERNANDES DE MACEDO - ME, C\I]
19 442.693/0001-09, situada a Rua: Teotonio Freire. n® 380 Centro CEP S0 380-000 Currais
Novos/RYN,

CLAUSULA SEGUNDA - DOS DIPLOMAS LEGAIS
1= Firmam o presente instrumento de contrato, sob a epide da Lei Federal n' 5.606, de

I de junho de 1993, atualizada pelas Leis n* 8.883, de 05 de junho de 1994 ¢ 9 648, de 27

de maio de 1998, nas condi¢oes das clausulas seguintes.

5
5

CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETO

3.1 - Contratagao de empresa especializada para prestagao de servigos especializados
em engenharia de seguranga ¢ medicina do trabalho, para atender as demandas da

Camara Municipal de Cruzeta/RN.
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3.2 - Justitica se o processo, considerando que as Normas Regulamentadoras -~ NRs,
relativas a seguranga e medicina do trabalho, sio de observancia obrigatoria pelas
empresas privadas e publicas e pelos orgios publicos da administracio direta ¢ indireta,
incluindo os orgaos do Poder Legislativo Municipal em seus diterentes niv eis.

3.3 - A contratagao se mostra mais necessaria ao considerar o disposto no Manual de

Orientacao do eSocial - versio S-1 0, aprovado pela Portaria Conjunta SEPR ] 'RFB n
§

82/2020 - DOU de 11/11/2020, com consolidagao publicada em 16/05,2022, de acordo
com o qual para o “Orgio publico que instituiu RIPPS, mas possua servidores
obrigatoriamente vinculados ao RGPS”, “devem ser ent lados tados os eventos de SS|
|[Eventos S5-2210 - Comunicagao de Acidente de Trabalho ¢ 52240 - Condigoes
Ambientais do Trabalho/Agentes Nocivos|, exceto o evento S-232()”
3.4 - Por ser aquisi¢io de pequeno valor, a contratagio enguadra-se nas condigoes de
Dispensa de | icitagao contforme determinag a lei 8 666/93, inciso 1l do artipo 24
CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DO FORNECIMENTO
+.1. Os servigos serdo tornecidos de acordo com as necessidades do Contratante.
CLAUSULA QUINTA - DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVI(OS
5.1, ATIVIDADES BASICAS RELACIONADAS AOS SER\ IGOS ESPECIALIZADOS
FM ENGENHARIA DF SFGL RANGA E EM MEDICINA DO TRABAT HO - SFSMT
(NR-04)
5.1.1. Aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranga e de medicina do
trabalho ao ambiente de trabalho e a todos os seus componentes, inclusive
maquinas e equipamentos, de modo a reduzir at¢ eliminar os riscos ali existentes
a saude do trabalhador.
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5.1.2. Determinar, quando esgotados todos os meios conhecidos para a
eliminagio do risco e este persisti,. mesmo  reduzido, a ttilizagao, pelo
trabalhador, de Fquipamentos de Proteciao Individual - FPL de acordo com o que
determina a NR 6, desde que a concentragao, a intensidade ou caracteristica do
agente assim o exija.

5.1.3 Colaborar, quando solicitado, nos projetos e na implantagao de novas
instalagoes fisicas e tecnoldgicas do drgao, exercendo 4 competencia disposta no
item “3.1.17

5.1.4. Orientar quanto ao cumprimento do disposto nas \Rs aplicavers as
atividades executadas pela CONTRATANTE, inclusiy ¢ suas unidades dneNds.
5.1.5. Manter permanente relacionamento com a CIPA, valendo-se ao maximo
de suas observagoes, alem de apoia-la, treina-la e atendé-la, contorme dispoe aNR
05.

5.1.6.  Promover materiais de conscientizagao, educacao ¢ orientagao dos
trabalhadores para a prevengao de acidentes do trabalho ¢ doengas ocupacionais,
tanto atraves de campanhas quanto de programas de duragao permanente

5.1.7. Esclarecer e conscientizar os empregadores sobre acidentes do trabalho ¢
doengas ocupacionais, estimulando-os em favor da Prevengao, sempre gue
solicitados.

5.1.8.  Registrar mensalmente os dados atualizados de adidentes do trabalho,
doengas ocupacionais e agentes de insalubridade.

5.1.9. As atividades dos profissionais Integrantes dos Servigos Especializados
em FEngenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho sio essencialmente
prevencionistas, embora ndo seja vedado o atendimento de emergencia, quando

se tornar necessario. Entretanto, a elaboracao de planos de controle de eteitos de

catastrotes, de disponibilidade de meios que visem ao combate a incéndios e ao

-
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salvamento e de imediata atengao a vitima deste ou de qualquer outro tipo de

acidente estao incluidos em suas atividades,

5.2 TREINAMENTO DA COMISSAQ INTERN A DE PREVENCAO DE ACIDENTES
- CIPA (NR-05)

-

5.2.1.  Realizagdo de treinamento para os membros da CIPA, titulares ¢

~ suplentes.

5.2.2. O treinamento de CIPA em primeiro mandato serd realizado no prazo

maximo de trinta dias, contados a partir da data da posse.

5.2.3. O treinamento para a CIPA devera contemplar, no minimo, os seguintes

a) Estudo do ambiente, das condigoes de trabalho, bem como dos riscos
originados do processo produtivo;

b) Nogoces sobre acidentes ¢ doengas relacionadas ao trabalho decorrentes das
condig¢oes de trabalho e da E\POSICI0 A0S riscos existentes no orgdo e as
medidas de prevengao;

Py ¢) Metodologia de investigagao e analise de acidentes ¢ doengas relacionadas ao
trabalho;

d) Principios gerais de higiene do trabalho e de medidas de prevencao dos
riscos;

e) Nogoes sobre as legislagoes trabalhista e previdenciaria relativas a seguranga
e saude no trabalho;

f) Nogoes sobre a inclusio de pessoas com deticiéncia ¢ reabilitados nos
processos de trabalho; ¢

g) Organizagdo da CIPA e outros assuntos necessarios ao exercicio das

atribuigoes da Comissao.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DF CRUZFTA
Praga Celso Azevedo, 127 - Cep. 59.375-000 - Telefax (84) 3473-2358

5.24. O treinamento devera ter carga horaria de, pelo menos, vinte horas,
distribuidas em, no maximo, seis horas/diarias ¢ sera realizado durante o

expediente normal do orgao.

53, PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCLPACIONAL  PCMSO
(NR-07)
5.3.1. Elaboragio, implementagio, administracio ¢ execucao  do PCMSO,
conforme especificagoes da NR-09, com o objetivo de proteger ¢ preservar a saude
de seus empregados em relagao aos riscos ocupacionais, conforme avaliagao de

riscos do Programa de Gerenciamento de Risco - PGR da organizacio
5.3.2. O PCMSO deve incluir a realizagdo obrigatoria dos seguintes servicos

a) Exames admissionais a todos servidores admitidos pela Camara Municipal

de Cruzeta/RN;

b) Exames periodicos a todos servidores da Camara Municipal de Cruzeta/R\

de acordo com os prazos legais;

¢) Exames de mudanga de tungao, entendendo-se por mudanga de funcao
toda e qualquer alteragdo de atividade, posto de trabalho ou de sctor que
impligue na exposigao do servidor a risco diterente daquele a que estava
exposto antes da mudanga;

d) Exames de retorno ao trabalho de servidores que retornarem as atividades
apos atastamento (por acidente, doenga ou parto) em periodo superior a 15

(quinze) dias;
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e) Exames complementares (ECG, HC, EPF, EAS etc ), cujo tipo e periodicidade
serdo detinidos pelas CONTRATADAS em razdo da idade e/ou da tungio do

servidor;

f) IHomologagao de atestados medicos emitidos por profissional(is) de outra(s)
instituigao(oes), mediante avaliagio chnica dos servidores da  Camara
Municipal de Cruzeta/RN\;
g) Redlizagao de pericias médicas e demais diligénaas, por solicitagao da
Secretaria de Administragao e dos Recursos Humanos - SEARH, visando
verificar a autenticidade e o conteudo tecnico de atestados de dispensa medica
para o trabalho apresentados pelos servidores, bem como para avaliacao das
condigoes de saide do servidor, para fins de readaptagio de fungao,
h) Elaboragao e manuteng¢ao do relatorio anual do I'CMSO), incluindo o
planejamento e o controle da execugdo do programa, e ainda

- O nimero de exames realizados em empregados de ambos os sexos, e as

agoes integradas de saude, neles realizados,

- Numero de resultados anormais,

- Patologias mais incidentes por CID (CID-11);

- Quantidade de acidentes do trabalho ocorridos e suas causas,

- Quantidade de atastamentos e suas causas.
1) Acompanhamento dos casos de outros motivos legais de afastamentos
assistencia a CONTRATANTE quanto ao monitoramento dos atastamentos que

nao tenham sido causados por acidente do trabalho,

1) Orientagao quanto a manutengao de material necessario a prestagido de

primeiros socorros, em cada unidade Camara Municipal de Cruzeta/RN\
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5.3.3. O registro dos resultados dos exames clinicos e complementares descritos
acima, alem das conclusoes e das medidas aplicadas, serdo teitos em Prontuario
Clinico/Ocupacional Individual que ficardao arquivados em local privativo sob
guarda e responsabilidade da CONTRATADA ¢ a disposicao da Secretaria de
Administragao e dos Recursos Humanos Humanos - SEARH, para eventuais
consultas sempre que necessario, pelo prazo minimo de 20 (vinte) anos, contorme
previsto na NR-07.
534, Em caso de substituigdo do maedico responsavel pelo PCMSO ou da
empresa CONTRATADA, os prontuarios medicos serao formalmente transteridos
para seu(ua) sucessor(a).
5.3.5. Constatada a ocorréncia ou agravamento de doenca relacionada ao
trabalho ou alteragio que revele disfungio organica por meio dos exames
complementares cabera 4 organizagio, apos informada pelo medico responsavel
pelo PCMSO:

a) emitir a Comunicagao de Acidente do Trabalho - CAT,

b) atastar o empregado da situagio, ou do trabalho, quando necessario,

¢) encaminhar o empregado a Previdéncia Social, quando houver atastamento

do trabalho supcrior a 15 (quinze) dias. para avaliagao de incapacidade ¢

detinigio da conduta previdenciaria,

d) reavaliar os riscos ocupacionais e as medidas de prevengio perlinentes no

PGR.

PROGRAMA GERENCIAMENTO DE RISCOS  PGR (NRs 01 ¢ 09)

5.4.1.  Elaboragdo, implementagdo, administragio e execucao do PGR de acordo
com as especificagoes previstas nas NRs 01 e 09-MTE, visando a avaliagao das
exposigoes ocupacionais a agentes tisicos, quimicos e biologicos, a tim de subsidiar

a adogao das medidas de prevengao para os riscos ocupacionais.
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54.2.  Asagoes do PGR devem ser desenvolvidas no ambito de cada unidade da

Preteitura de , com a participagdo dos servidores, sendo sua abrangéncia e

profundidade dependentes das caracteristicas dos riscos e das necessidades de

controle.

5.4.3. O PGR devera conter, no minimo, a seguinte estrutura:

Vo a) planejamento anual
cronograma;
b) estratégia e metodologia de agao;

¢) torma do registro, manutengao ¢ divulgacao dos dados;

estabelecimento

prioridades ¢

d) periodicidade e forma de avaliagdo do desenvolvimento do PGR.

544 OPGR devera apresentar as seguintes etapas

a) antecipagao e reconhecimento dos riscos ocupacionais,

b) estabelecimento de prioridades e metas de avaliagao e controle,

¢) avaliagao dos riscos ¢ da exposicao dos trabalhadores;

d) implantagdo de medidas de controle ¢ avaliagio de sua eficacia;

e) monitoramento da exposi¢ao aos riscos ocupaciondis;

t) registro e divulgagao dos dados.

5.4.5. A antecipagao e reconhecimento dos riscos devera emvolver a analise de

projetos de novas instalagdes, metodos ou processos de trabalho, ¢ ainda a

moditicagdo dos ja existentes, visando identificar os riscos potendiais ¢ introduzir

medidas de prote¢ao para sua redugio ou eliminacao.

54.6. O reconhecimento dos riscos ambientais decorrentes das CNPOSIGOeS

ocupacionais aos agentes fisicos, quimicos e biologicos devera considerar, quando
& 8
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a) descrigao das atividades;

b) identiticagio do agente e formas de ex POSICA0;

) possiveis lesdes ou agravos a satde relacionados as exposicoes identiticadas,

d) fatores determinantes da exposicio;

e) medidas de prevengao e controle ja existentes; ¢

) identiticagdo das fungdes e quantitativo de servidores expPostos.
547 A avaliagao quantitativa das EXPOsIGOes OCUPACionais aos agentes Hisicos,
quimicos ¢ biologicos devera ser realizada, SCMPre que NCCessarid, para:

a) comprovar o controle da exposi¢do ou a inexisténcia de riscos identificados

na etapa de reconhecimento;

b) dimensionar a exposigao dos servidores;

¢) subsidiar o equacionamento das medidas de prevengao e controle.
5.4.8.  Para o monitoramento da exposiqao dos trabalhadores e das medidas de
controle, deve ser realizada uma avaliacao sistematica ¢ repetitiva da exposicao a
um dado risco, visando a introdugao ou moditicacao das medidas de controle,

sempre ue necessario

5.5 LALDOS TECNICOS DF CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABAI HO -
LTCAT, INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE - LIP (NR-15, NR-16 F IN PRES/INSS
N* 128/2022)

551 Elaboragio e atualizagdo dos LTCAT e LIP, subscritos por Medico do
Trabalho ou Engenheiro do Trabalho registrados no Ministério do Trabalho e
Emprego - MITE, para tins de apuragio de existéncia ¢ indicagao do respectivo
grau de insalubridadee/ou periculosidade, nos termos da NR-15 ¢ NR-16 do MTE,

bem como de comprovagdo de eventual exercicio de atividade especial,

subsidiando a elaboragao dos PPPs, nos termos da IN PRES/INSS N 128/2022
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5.5.2. Sem prejuizo de outros requisitos previstos na legislagao, cada LTCA']

devera contemplar, no minimo, os seguintes aspectos:

a) embasamento legal, metodologia, técnica ¢ instrumental utilizados,
b) identificagdo completa da Camara Mu nicipal de Cruzeta/RN;

¢) identiticagao da tungao;
d) identiticagao do ambiente de trabalho;
e) descrigdo das atividades realizadas,

f) analise qualitativa dos riscos ambientais: identiticagdo de agentes nocivos
fisicos,quimicos ou biologicos;

8) analise quantitativa dos agentes nocivos identiticados: indicacao do grau de
concentragao e de intensidade, tempo de ex Posigao etg;

h) identificagdo de situagoes de insalubridade ¢/ou periculosidade ¢ indicagao
do respectivo grau, para fins de fixagio de adicional, bem como indicacao de
eventual vaniavel do grau de insalubridade ¢/ou periculosidade relativamente
a0 uso de FPI ou FPC, para cada profissdo/tungao e respectivo local de
atuagao;

1) localizagao das possiveis fontes geradoras dos agentes nocivos, insalubres
e/ou perigosos,;

) descrigao das medidas de controle existentes,

k) conclusao do LTCAT;

) data da realizagdoe da avaliagio ambiental;

m) identifica¢do, com assinatura, do medico do trabalhio ouengenheiro de

seguranga do trabalho, com registro no Ministerio do Trabalho ¢ F mprego-

MTE
5 \
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553, Os metodos, dosimetrias, medicoes  quimicas  etc, bem como o
instrumental utilizado para realizagao das a aliagoes qualitativas ¢ quantitativas

dos riscos do ambiente de trabalho serao de responsabilidade da CONTRATADA

5.54. O LTCAT devera abranger todas as atividades e tungoes realizadas em
cada um dos setores ¢ unidades (ambientes de trabalho) da Camara Municipal de

Cruzeta/RN.

-

5.55. O LTCAT devera ser atualizado anualmente, bem como sempre quando

houver alteragdes no ambiente de trabalho, entendidas essas como:
a) mudanga de layout ou de local de trabalho;

b) substituigao de maquinas ou de cquipamentos;

¢) adogao ou alteragdo de tecnologia de protegao coletiva,

d) alcance dos niveis de agdo estabelecidos no subitem 9.3.6 du NR-09,
aprovadas pela Portarian” 3.214, de 8 de junho de 1978, do MTE, se aplicavelse

e) extingao do pagamento do adicional de insalubridade.

56.  ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO - AFT (\R-17)

o .

5.0.1. A NR-17 objetiv a estabelecer as direlrizes e os requisitos gue permitam a
adaptagio das condig¢des de trabalho as caracteristicas psicotisiologicas dos
trabalhadores, de modo a proporcionar conforto, seguranga, saude ¢ desempenho
eticiente no trabalho.

5.6.2. As condigdes de trabalho incluem aspectos relacionados ao levantamento,
transporte e descarga de materiais, ao mobiliario dos postos de trabalho, ao
trabalho com magquinas, equipamentos e terramentas manuais, as condicoes de
conforto no ambiente de trabalho e a propria organizagio do trabalho,

5.6.3. A AET deve abordar as condigoes de trabalho incluindo, no minimo, as

seguintes etapas. N \
eguintes etap ) |
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a) analise da demanda e, quando aplicavel, retormulagao do problema;

b) analise do funcionamento da Organizagao, dos processos, das situagoes de
trabalho e da atividade;

¢) descrigdo e justificativa para detinigao de metodos, técnicas e terramentas
adequados para a analise e sua aplicagao, nao estando adstrita a utilizagao de
metodos, tecnicas e ferramentas especiticos;

d) estabelecimento de diagnostico,

¢) recomendagoes para as situagoes de trabalho analisadas; ¢

f) restituigio dos resultados, validagao e revisao das inten engoes etetuadas,

quando necessaria, com a participagao dos colaboradores.

5.7. PPP=PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (IN PRES/INSS n 128,

de 28 de margo de 2022, com alteragoes dadas pela IN PRES/INSS n 133, de 26 de maio

de 2022)
5.7.1. Elaboragio, acompanhamento e administragao de PPP, que consiste em
documento historico-laboral do trabalhador que reung, entre outras intormagoes,
dados  administrativos, registros ambientais e resultados de mMonitoragao
bi()l(%gim, com base nas intormagoes do I TCAT, PGR e PCMSO, durante todo o
periodo em que este exerceu suas atividades na Camara Municipal de Cruzeta/RN,
para fins de comprovar as condigoes para habilitagao de beneficios ¢ servicos
previdenciarios, sobretudo aposentadoria especial e conversao de tempo de
atividade especial em comum (art. 68, § 2°, do Decreto n 3.048/99)
5.7.2. O PPP devera ser claborado nos cstritos termos das normas legars ¢
regulamentares do INSS, devendo ser observado o modelo do Anexo XVII da [N
PRES/INSS n” 128, de 28 de marco de 2022, com alteragoes dadas pela IN

PRES/INSS n* 133, de 26 de maio de 2022
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5.7.3. O PPP contera os dados do historico laboral de todo o periodo em gue o
empregado esteve vinculado a Camara Municipal de Cruzeta/RN, bem como a
expressaindicagao qualilativa e quantitativa dos agenles novivos a gue o
trabalhador teve exposto e o periodo respectivo

5.74.  Devera ser realizado PPP individuahzado para todos os servidores
estatutarios, celetistas, cargo em comissao e requisitados, bem como os que exercem
mandato eletivo, da Camara Municipal de Cruzeta/RN\, guando solicitado,
independentemente de o trabalhador reunir os requisitos para aposentadoria

especial.

5.7.5. Para elaboragdo dos PPPs a CONTRATADA deverd realizar

levantamento de todo o histarico laboral de exposicio a agentes nocivos dos
empregados, mediante consulta a laudos anteriores da CONTRATAN E, quando

existentes, que serao fornecidos em tempo habil.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO E DA FORMA DF PAGAMENTO

6.1 = Pelo servigo, o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, a importancia global
de R$ 16.715,00 ([);eze\w‘llmil e setecentos e quinze reais), contorme segue:

ITEM | DESCRICAO UND. ONT. RS UNIT RS
I e " TOTAL
FIABORAGAQ, IMPI FMENTACAO,
CADMINISTRAGAQ E EXECUCAO DO
1 ' PCMSO - PROGRAMA DE SERVICO | 2.000,00 2.000,00
CONTROLE MEDICO DE SAUDE
_ OCUPACIONAL (NRO7)
TREINAMENTO DA CIPA -
- COMISSAQO INTERNA DE

| < < R, SERVICQ R 100,00 1.300,00
! PREVENCAO DF ACIDENTES (NR- b ‘
| L 05)
» ' ELABORACAQ, IMPLEMENTACAOQ,
'3 CADMINISTRACAO E EXECUCAO DO SERVICO 1 3.000,00 3.000,00
| _PGR-PROGRAMADE )

STELLA BARBARA Assinado de forma dighal A/ / "
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‘ L.H\F\CIAMF\I() DE RISCOS (NRS-
m [ 09) 7
ATUALIZACAO DO PGR -
4 PROGRAMA DE GERENCIAMENTO | SERVICO | 400,00 400,00
! . DE RISCOS (NRS- 01 E 09)

— e L

TEL ABORACAO DO LTCAT - LALDO
- TECNICO DE CONDICOES

\\””F\J\IH(\R 15, NR-16 E IN SER\ IO ] 2.935,00 2.935,00)
,’ﬂi/,'_\:’i\ 128/2022)
ATUALIZACAO DO LTCAT -
LAUDO TECNICO DE CONDICOES .
| AMBIENTAIS (NR-15, NR-16 Egl,\' SEERICE | Ho e
| PRES/INSS N 128/2022) i
| ELABORACAO DO LIP - LAUDO
7 TECNICO DF INSALUBRIDADF F SERVICO ] 1 500,00 150000
‘ | PERICU LOSIDADE (NR-15E NR-16)
T } ATUALIZACAO DO LIP - LAUDO
8 | TECNICO DE INSALUBRIDADE E SERVICO | 100,00 100,00
L | PERICULOSIDADE (NR1SENR16)
[EL ABORAGAO, IMPLEMENTACAO,
ADMINISTRACAO E EXECUGAO DO P .
9 AET - ‘\T\/'\I.ISQF ERGO\O\'IIE‘A DO | SERVICO | 1.500,00 1.800,00
| TRABALHO (NR-17)
C ATUALIZACAQO DA AET - ANALISE
10 ERGONOMICA DO TRABALHO (NR- SERVICO | 400,00 300,00
L L
ELABORACAO DO PPP - PERFIL
- PROFISSIOGRAFICO
| ' PREVIDENCIARIO (IN PRES/INSS N
11| 128, DE 28 DE MARCO DE 2022, COM  UND I3 60,00 780,00
ALTERACOES DADAS PELA IN
' PRES/INSS N\ 133, DE 26 DE MAIO
|DE2022) - o
T EXAMFS MEDICOS OCUPACIONAIS
" COM E \?ls‘sfxo DE ,A\‘TEST,\[?Q BE | s " - ST
SAUDE OCUPACIONAL - ASO:
| ADMISSIONAL
| PR
STELLA Assinado de forma digital Qv y 1“ (-// "
BARBARA FETANDES DE -

FERNANDES DE MACEDO:1944269300010
MACEDO:19442 305 20250615
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- EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
- COM EMISSAQ DE ATESTADO DE:

13

‘ : UND 13 50,00 650,00
SAUDE OCUPACIONAL - ASO:
PERIODICO
 EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
- COM EMISSAO DE ATES ) DE
14 » k 3 t< 5 f,\( [,[ Av” TA[% e UND 05 50,00 250,00
SAUDE OCUPACIONAL -~ ASO:
__|MUDANGADEFUNGAO |
EXAMES MEDICOS OCUPACIONAIS
COM EMISSAO DE ATESTADO DE
| 15 . ND 05 50,00 250,00
‘ | SAUDE OCUPACIONAL - ASO: . a4
| RETORNO AO TRABALL 10 B
6.2- O pagamento sera realizado através de transleréncia bancaria ou cheque nominal a
CONTRATADA mediante a apresentagao de Nota Fiscal /Fatura (em duas vias)
atestados e aceitos pela Secretaria Administrativa/Tesouraria em ate 05 dioe . orridos,
CLAUSULA SETIMA- DO REAJUSTE DE PRECOS
7.1- O servigo aqui contratado tera seu prego irreajustavel.
CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
8 1- As despesas decorrentes do presente contrato correrao a conta do Orgamento Geral
do Municipio de Cruzeta/RN, aprovado para o exercicio de 2023, sendo assim alocadas:
e Dotac¢ao Or¢amentaria:
01.001.01.031.0001.2001 - Manutengao dos Servigos da Camara
e Elemento de despesa:
339039 - Outros Servigos de Pessoa Juridica;
* Fonte:
001000001 - Recursos Ordinarios.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
9.1- Sao obrigagoes do CONTRATANTE:
9.1.1- Acompanhur e fiscalizar a execugao do presente contrato, bem como efetuar o
pagamento de acordo com a forma convencionada:
7 )
STELLA ot SN S
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9.1.2- Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa tornecer o
servigo contratado, dentro das condigdes pactuadas;

9.1.3- Notificar a CONTRATADA, por escrito, acerca da ocorréndia de ey entuais
irregularidades no servigo realizado, fixando o prazo minimo de 24 (vinte e quatro)
horas para sua corregao;

9.1.4- Estando o servigo de acordo com o solicitado e a devida nota fiscal/fatura atestada,

a contratante efetuara o pagamento nas condicoes acordadas

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1- Na execugdo deste contrato, envidara a CONTRATADA todo empenho ¢
dedicagdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos quu torem
confiados, obrigando-se ainda a:

10.1.1- Fornecer o servi¢o na forma ajustada, garantindo o mais rigoroso sigilo sobre
quaisquer dados, informagdes ou documentos que lhes forem contiados,

10.1.2- Ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o
presente contrato, nem subcontratar qualquer das prestagies a que esta obrigado, sem
previo assentimento por escrito, do CONTRATANTF:

10.1.3- Prestar, em tempo habil, todas as informagoes e esclarecimentos solicitados pelo
CONTRATANTE e atender, pronta e irrestritamente, as reclamagoes desta;

10.1.4- Pagar regulamente os impostos, taxas ¢ demais contribuigoes ¢ tributos
decorrentes da execugao do objeto do instrumento contratual a ser posteriormente
firmado,

10.2- Por forga do & 2%, do art. 32, da Lei 8.006/93, fica a CONTRATADA obrigada a
declarar a0 CONTRATANTE, sob as penalidades cabivelrs, a superveniencia de
quaisquer tatos que o impe¢am de contratar com a Administragao Publica

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VINCULACAO

I1.1- Fazem parte integrante do presente contrato, independente de transcrigao, a
proposta da CONTRATADA e demais pegas que constituem o respectivo processo de
dispensa de licitagao 022/2023.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS PENALIDADES

12.1- De contormidade com o estabelecimento no artigo 87, da Lel 8.606/93, pela
inexecugao total ou parcial do pactuado, 0 CONTRATANTE podera garantir previa
detesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades:

)
\/ ’
g /] 16
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CAMARA MUNICIPAL DF CRUZFTA
Praga Celso Azevedo, 127 - Cep. 59.375-000 - Telefax (84) 3473-2358
CNPJ 10.727.485/0001-73 - E-mail: camaracruzetacyahoo.com.br

12.1.1- adverténcia;

12.1.2- multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, nos casos de
inexecugao total do objeto contratado, recolhida no prazo de quinze (15) dias corridos,
contado da comunicacao oficial;

12.1.3- suspensao temporaria de participar em licitagio e impedimento de contratar com
a Administragio da Camara Municipal de Cruzeta/R\, pelo prazo de até dois (02) anos;
12.1.4- declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com o Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao ou ate que scja
promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a licitante ressarcir a Ad ministragao da Camara Municipal
pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com base no
subitem anterior.

12.1.5- A critério da Camara Municipal de Cruzeta/RN, - sangoes de adverténcia ¢
multa poderao ser aplicadas juntamente com a previstanoitem 11.1.4 facultada a defesa
previa do interessado, no respectivo processo, no prazo de cinco (U5) dias uteis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1- Da penalidade aplicada cabera recurso, no prazo de cinco (05) dias teis, a
autoridade superior aquela que aplicou a sangdo, ficando sobrestada a mesma ate o
julgamento do pleito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 - A vigéncia do respectivo contrato tera por termo inicial a data de sua assinatura
e lermo final em 31 de Dezembro de 2023

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

I5.1 - O presente contrato podera ser rescindindo, unilateralmente, pela Administragao,
quando caracterizados os seguintes motivos:

15.1.1 - Pelo nao cumprimento das clausulas contratuais.

15.1.2 = Pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais,

151.3- a lentiddo do cumprimento das obrigagoes assumidas, devendo, neste caso, a
Administragao comprovar a impossibilidade de conclusao dos fornecimentos no prazo
estipulado.

[5.1.4 - Pela parahisacao do fornecimento dos produtos sem justa causa ¢ previa
comunicacao ao CONTRATANTE;

STELLA Assinado de forma

digital por STELLA
BARBARA BARBARA

FERNANDES  FERNANDES DE
DE MACEDO:19442693
000109
MACEDO:1944 . "1023.06.15
2693000109  16:50:08-03'00'




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DF CRUZFTA
Praca Celso Azevedo, 127 - Cep. 59.375-000 - Telefax (84) 3473-2358
CNPJ 10.727.485/0001-73 - E-mail: camaracruzetacyahoo.com.br

I15.1.5 - Pelo desentendimento das determinagoes e recomendagoes regulares do
CONTRATANTE;

15.1.6 - Pelo cometimento reiterado de taltas na sua execucao,

15 1.7 = Por razoes de inleresse publico, de alta relevandia ¢ amplo conhedimento,
justiticadas pelo CONTRATANTE.

152 - Havendo interesse de qualquer uma das partes signatarias em nio mais
prosseguir com o presente contrato, podera este ser rescindido de pleno direito, neste
caso, devera a parte interessada comunicar dita pretensdo ao outro signatario, com
antecedéncia minima de trinta (30) dias, para que este se maniteste, no prazo de cinco

(05) dias, a seu respeito.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1 = Fica estabelecida que caso venha ocorrer algum fato nao previsto no presente
contrato, os chamados casos omissos, estes serdo resolvidos entre as partes, respeitando
0 objeto do contrato, a legislagdo e demais normas reguladoras da materia ¢ em espedial
a Lei n” 8.606/93, aplicando-lhe, quando for o caso, supletivamente os Principios da
Teoria Geral dos Contratos estabelecidos na legislagio civil brasileira e as disposigoes
do Direito Privado

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1- O CONTRATANTE providenciara a publicagio deste contrato, por extrato na
imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1- Fica eleito o toro da Comarca de Cruzeta/RN\, com exclusao de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer guestao oriunda do presente
Instrumento Contratual.

L assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido ¢ achado
contorme, as partes a seguir firmam para um so eteito, na presenga de duas (02)

testemunhas abaixo assinadas, o presente contrato em trés (03) vias de igual teor

Cruzela/RN, 15 de junho de 2023

Assinado de forma
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE CRUZETA
Praca Celso Azevedo, 127 — Cep. 59.375-000 — Telefax (84) 3473-2358
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EXTRATO DO CONTRATO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 022/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N® 027/2023

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZETA/RN, CN PJ: 10.727.485/0001-73.

CONTRATADO (A): STELLA BARBARA FERNANDES DE MACEDO - ME, CNPJ:
19.442.693/0001-09.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA CAMARA MUNICIPAL DE
CRUZETA/RN.

VALOR GLOBAL (R$): R$ 16.715,00 (DEZESSEIS MIL E SETECENTOS E QUINZE REAIS).

VIGENCIA: 15/06/2023 a 31/12/2023.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.031.0002.2001 — Manutengao dos Servigos da Camara;
ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.01 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica (P));
FONTE: 001000001 — Recursos Ordinarios

FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 24, INCISO Il DA LEI FEDERAL 8.666/93.

Cruzeta/RN, em 15 de junho de 2023.

Medeiros
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EXTRATO DO CONTRATO DA DISPENSA DE
LICITACAQ N° 022/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N? 027/2023
CONTRATO N°® 030/2023

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CRUZETA/RN,
CNPJ: 10.727.485/0001-73.

CONTRATADO (A): STELLA BARBARA FERNANDES DE
MACEDO - ME, CNPJ: 19.442.693/0001-09.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
ENGENHARIA DE SEGURANGCA E MEDICINA DO
TRABALHO, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA CAMARA
MUNICIPAL DE CRUZETA/RN.

VALOR GLOBAL (R$): R$ 16.715,00 (DEZESSEIS MIL E
SETECENTOS E QUINZE REAIS).

VIGENCIA: 15/06/2023 a 31/12/2023.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: 01.031.0002.2001 -
Manutencao dos Servicos da Camara;

ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.39.01 - Outros servigos
de terceiros - pessoa juridica (PJ);

FONTE: 001000001 - Recursos Ordinarios

FUNDAMENTO LEGAL: ARTIGO 24, INCISO II DA LEI
FEDERAL 8.666/93.

Cruzeta/RN, em 15 de junho de 2023.

Itan Lobo de Medeiros
Presidente

Publicado por: IZABELLY KARINY DE ARAUJO
Codigo Identificador: 37705204

Materia publicada no Diario Oficial da FECAM, no dia 16/06/2023
EDICAQ 1673. A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cadigo idenlificador no site:
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FEDERACAO DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO RIO GRANDE DO NORTE - FECAMRN

PORTARIA N° 11/2023 - NOMEIA SERVIDORES PARA SEREM
GESTORES DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS NO SETOR
DE LICITACAO DA CMC/RN

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL DE CRUZETA

Praca Celso Azevedo, 127 - Cep. 59.375-000 - Telefax (84)
3473-2358

CNPJ 10.727.485/0001-73

www.cruzeta.rn.leg.br - camaracruzeta@yahoo.com.br

Processo n?® 12/2023
PORTARIA N2 11/2023

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CRUZETA, no uso de
suas atribuicoes legais, e considerando o disposto na Resolucao n®
011/2016, de 09 de junho de 2016, do Tribunal de Contas do Estado
do Rio Grande do Norte,

RESOLVE:

Art. 12. Nomear os servidores EDJANE CRISTINA NOS SANTOS,
HUMBERTO HUDSON DE AZEVEDO VITAL JUNIOR e DALILA
ROCHELLY ALMEIDA DANTAS, para serem Gestores de Contratos
Administrativos no Setor de Licitagdo da Camara Municipal de
Cruzeta-RN.

Art, 2, Esta Portaria entra em vigor na date de sua publicagdo,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Publique-se e dé-se ciéncia.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Cruzéta-RN, em
09 de janeiro de 2023,

[tan Lobo de Medeiros
Presidente

Publicado por: MAURICEA MONTEIRO DE MEDEIROS ALMEIDA
Codigo Identificador: 76541570

Matéria publicada no Diario Oficial da FECAM, no dia 10/01/2023.
EDICAC 1565. A verificacao de autenticidade da matéria pode ser
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