ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

F_!g* R —— MUNICIPIO DE CRUZETA

et CRU Praga Celso Azevedo, 86 — CEP 59375-000 Fone: (84) 3473 2210
CNPJ 08.106.510/0001-50

LEI COMPLEMENTAR N° 067, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

Cria cargos em comissdo e fungdes para
subsidiar a implanta¢do e implementacdo do
Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS e dd outras
providéncias.

Art. 1°. Ficam criados, na Estrutura Administrativa do Municipio de
Cruzeta/RN, os cargos e fungdes a seguir dispostos, vinculados a Secretaria Municipal de |
Assisténcia Social, de acordo com o quadro do anexo unico desta Lei:
6 I - Cargos em Comissdo:

a) Coordenador de Prote¢do Social Especial (CC2);
b) Assessor Sociojuridico (CC2).

IT - Fungdes Técnicas:

a) Assistente Social;
B b) Psicélogo;
c) Orientador Social;
. d) Auxiliar Administrativo;
e) Auxiliar de Servigos Gerais.

§ 1° Os ocupantes dos cargos e fungdes criados por esta Lei, profissionais
pré-qualificados, deverdo desenvolver atividades no Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social — CREAS, executando o Servigo de Prote¢do e Atendimento

ﬂ Especializado a Familias e Individuos — PAEFI e Servigo de Protegdo Social a
' Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA,
e de Prestagdo de Servigos a Comunidade - PSC.

§ 2° Os profissionais inseridos na referida Unidade Publica terdo dedicagdo integral no
desenvolvimento do cargo/fungdo, cumprindo a carga horaria de acordo com o
estabelecido no anexo tnico desta Lei.

§ 3° As fungdes criadas serdo preenchidas por candidatos devidamente
inscritos e classificados pela ordem, através de processo de sele¢do para provimento
temporario, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

Art. 2°. Sdo partes integrantes da presente Lei o anexo unico que trata do
detalhamento dos cargos e fungdes.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de CRUZETA/RN, em 16 de fevereiro de
2023.
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ANEXO UNICO

CARGO: Coordenador de Protegdo Social | Carga hordria: 40 horas
Especial (CC2)

10

ATRIBUICOES

» Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CREAS e seu (s) servigo
(s), quando for o caso;

» Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos
da Unidade;

» Participar da elaboragio, acompanhamento, implementag¢do e avaliagdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagdes necessarias;

* Subsidiar e participar da elaboragdo dos mapeamentos da area de vigilancia
socioassistencial do 6rgdo gestor de Assisténcia Social;

* Coordenar a relagdo cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas ao CREAS no
seu territorio de abrangéncia;

* Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais unidades e servigos
socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servigos de Acolhimento, na sua area de
abrangéncia;

* Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com as demais politicas publicas e os
orgdos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do érgio gestor de Assisténcia Social,
sempre que necessario;

* Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;

* Discutir com a equipe técnica a adogdo de estratégias e ferramentas tedrico-
metodoldgicas que possam qualificar o trabalho;

* Definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias e individuos nos servigos ofertados no CREAS:;

* Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulagdo,
quando for o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e
desligamento das familias e individuos no CREAS;

* Coordenar a execugéo das agdes, assegurando dialogo e possibilidades de participagio
dos profissionais e dos usuarios;

* Coordenar a oferta e 0 acompanhamento do (s) servigo (s), incluindo o monitoramento

dos registros de informagdes e a avaliagdo das ag¢des desenvolvidas;

¢
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* Coordenar a alimentagdo dos registros de informagdo e monitorar o envio regular de
informagdes sobre 0 CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao 6rgdo
gestor;

* Contribuir para a avalia¢do, por parte do orgdo gestor, dos resultados obtidos pelo
CREAS;

» Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de Assisténcia
Social e representar a Unidade em outros espagos, quando solicitado;

* Identificar as necessidades de ampliagdo do RH da Unidade e/ou capacitagdo da equipe
e informar o érgdo gestor de Assisténcia Social;

* Coordenar os encaminhamentos & rede e seu acompanhamento.

Lotagio: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Livre nomeagdo e exoneragdo

Escolaridade: Superior completo, reconhecido pela Norma Operacional Bésica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social

Vencimento: R$ 2272,89 (dois mil, duzentos e setenta e dois reais e oitenta e nove
centavos)

CARGO: Assessor Sociojuridico (CC2) Carga horidria: 30 horas

ATRIBUICOES

Promover, extrajudicialmente, a conciliagdo entre as partes em conflito de interesses;

Patrocinar agdo penal privada e a subsididria publica;

Patrocinar defesa em agdo penal;

Patrocinar agdo civil;

Patrocinar defesa em agdo civil e reconvir;

Atuar como Curador Especial, nos casos previstos em lei;

Exercer a defesa da crianga, do adolescente, da mulher, do idoso e da pessoa com

deficiéncia;

* Atuar junto aos organismos policiais e estabelecimentos penitencidrios, visando
assegurar a pessoa, sob quaisquer circunstancias, o exercicio dos direitos e das
garantias individuais;

e Assegurar aos seus assistidos, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados
em geral, o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;

e Atuar junto aos Juizados Especiais Civeis e Criminais;

Garantir assessoria € orientagdo sociojuridica & familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, com direitos sociais violados:

Outras atividades afins.
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I Lotag¢do: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Livre nomeagdo e exoneragdo

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Direito, com registro na OAB

Vencimento: R$ 2272,89 (dois mil, duzentos e setenta e dois reais virgula oitenta e nove

centavos.
FUNC!O: Assistente Social | Carga horiria: 30 horas

ATRIBUICOES

&

» Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes
e orientagdes, dentro da expertise do profissional assistente social;

» Elaboragdo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

» Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individuais e em grupo;

* Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
necessario;

* Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direito;

* Trabalho em equipe interdisciplinar;
o + Alimentagdo de registros e sistemas de informagdo sobre das a¢des desenvolvidas;

» Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho;

* Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;

* Participagdo de reunides para avaliagdo das agdes e resultados atingidos e para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas; para a definigdo de fluxos; institui¢do de
rotina de atendimento e acompanhamento dos wusudrios; organiza¢do dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

Lotagio: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Selecdo Temporério
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Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social e inscri¢do no

CRESS

Vencimento: R$ 1874,23 (um mil, oitocentos e setenta e quatro reais virgula vinte e trés
centavos)

FUNCAO: Psicologo Carga hordria: 30 horas

ATRIBUICOES

» Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes
e orientagdes, dentro da expertise do profissional psicologo;

» Elaboragdo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
ﬂ e/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

* Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individuais e em grupo;

» Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
necessario;

* Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgdos de defesa de direito;

» Trabalho em equipe interdisciplinar;
* Alimentagéo de registros e sistemas de informagao sobre das a¢des desenvolvidas;

* Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho;

ﬂ * Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas;

* Participagdo de reunides para avaliagdo das agbes e resultados atingidos e para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas; para a defini¢do de fluxos; institui¢do de
rotina de atendimento e acompanhamento dos usudrios; organiza¢do dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Sele¢do Temporario

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social e inscrigdo no
CRESS

Vencimento: RS 1.874,23 (um mil, oitocentos e setenta e quatro reais virgula vinte e trés
centavos)
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FUNCAO: Orientador Social Carga horiria: 40 horas

ATRIBUICOES

e Recepgdo e oferta de informagdes as familias do CREAS;

e Realizacdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territorio;

e Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

e Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a
atengdo, defesa e garantia de direitos e proteg@o aos individuos e familias em situagdes
de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento
da fungdo protetiva da familia;

e Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo
da autonomia, autoestima, convivio e participa¢do social dos usudrios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas;

e Assegurar a participag@o social dos usuérios em todas as etapas do trabalho social;

e Acompanhar e desenvolver atividades de apoio aos socios educandos em meio aberto,
de acordo com o Plano Individual de Atendimento elaborado pelos profissionais de
nivel superior;

e Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

e Acompanhar, orientar e monitorar os usudrios na execug¢do das atividades;

e Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais da unidade e, ou, na
comunidade;

e Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territorios de
vivéncia para a prevengéo e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divulgagdo das agdes do CREAS;

e Apoiar na elaboragdo e distribuigdo de materiais de divulgagdo das agdes;

e Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
trabalho;

e Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe
com insumos para a relagéo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento
do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

e Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

e Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS.

Lotagio: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Sele¢do Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Assistente Administrativo Carga horidria: 40 horas

K<
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ATRIBUICOES

» Apoio aos demais profissionais no que se refere as fungdes administrativas da Unidade;
* Recepgdo inicial e fornecimento de informagdes aos usuarios;
» Agendamentos, contatos telefonicos;

» Rotinas administrativas da unidade, relacionadas a seu funcionamento e relagdo com o
orgdo gestor e com a rede;

» Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliagdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados;

» Participagdo das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do

m CREAS.

Lotacdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Sele¢do Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Auxiliar de Servigos Diversos | Carga horria: 40 horas

ATRIBUICOES

e Preparar café, cha e pequenas refeigdes para deixar a disposigdo dos funcionarios e do
publico em geral;

Q e Realizar Limpeza e Higienizagdo dos ambientes de trabalho e espagos comuns
diariamente;

Lotagiio: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social - CREAS

Provimento: Processo de Sele¢do Temporario

Escolaridade: Nivel fundamental incompleto

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)
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GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N* 067, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

Crig cargos em comissdo e fungbes para subsidiar a implantacdo e implementagdo do Centro de Referéncia Especializade de
Assisténcia Social — CREAS e dd outras providéncias.

Art. 1° Ficam criados, na Estrutura Administrativa do Municipio de Cruzeta/RN, os cargos ¢ fungdes a seguir dispostos, vinculados & Secretaria
Municipat de Assisténcia Social, de acordo com o quadro do anexo Gnico desta Lei:

I - Cargos em Comisséo:

Coordenador de Protegdo Social Especial (CC2),
Assessor Seciojuridico (CC2).

1T - Fungdes Técnicas:

Assistente Social,

Psicélogo;

Orientador Social;

Auxiliar Administrativo;
ﬂuxiliar de Servigos Gerais.

o
#

§ 1° Os ocupantes dos cargos e fungdes criados por esta Lei, profissionais pré-qualificados, deverdo desenvolver atividades no Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social - CREAS, exccutando o Servigo de Protego e Atendimento Especializado a Familias ¢ Individuos — PAEFL ¢
Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA, e de PrestagBio de Servigos a
Comunidade - PSC.

§ 2° Os profissionais inseridos na referida Unidade Pablica terio dedicacio integral no desenvolvimento do cargo/fungdo, cumprindo a carga horaria
dé acordo com ‘o estabelecido no anexo Gnico desta Lel.

§ 3¢ As fungdes criadas serio preenchidas por candidatos devidamente inscritos e classificados pela ordem, através de processo de selegiio para
provimento temporario, de acordo com as necessidades da Administragio Municipal.

Art. 2°. S0 partes integrantes da presente Lei o anexo Unico que trata do detalhamento dos cargos ¢ funybes.
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposigdes em contrério.
Gabinete do Prefeito Municipal de CRUZETA/RN, em 16 de feveretro de 2023,

JOAQUIM JOSE DE MEDEIROS
Prefeito

ANEXO UNICO
” Cargos em Comissio

CARGO: Covrdenador de Proieciiv Social Especial (CC2) Carga horaria: 40 hors

ATRIBUICOES

+ Articatar, a¢ompannar ¢ avaliar o processo de implantago do CREAS ¢ sed (31 servigo (s}, quandu tor o caso,

« Coordenar s rotinas administrativas, 0s processos de trabalho ¢ 05 recursos humanos da Unidade:

- Participas da elaboragio, panhamento, imph ¢io ¢ avoliagio dos tluxos ¢ procedimentos adotados, visando garantir a efetivagio das artivulagbes necessirias:

+ Subsidiar ¢ participar da claboragio dos mapeameantos da drea de vigildncia socicassistencial do orglo gestor de Assisténcia Social;

« Coordenar 4 relagdo cotidiana entre CREAS e as unidades referencindas ao CREAS no seu terrstorio de abrangéneiy;

- Coordenar o processe de articulagdo colidiana com as demais unidades ¢ servigos socioassistenciais, espocialmente 0s CRAS ¢ Servigos de Acolhimente. na sua drea de abrangéneia;

+ Coordenar o processo de articulagdo volidiana com as demais politicas piblicas ¢ vs drglos de defesa de direitos, recomendo ao apoiv de Orgio gestor de Assisténcia Social, sempre que necessario;
» Delinir vom & equips & dindmica ¢ 08 provessas de wabatho o serem desenvelvidos na Uniglade;

v Disculir com a cquipe *enica & adoglo de estraiégias ¢ feramentas tedrico-metodulogicas que possam qualificar o trabaiho:

« Delinir com a equipe o8 eritérios de inclusdo, acompanhamento ¢ desligamento das familias ¢ individuos nos serviges ofertades no CREAS;

+ Coordenar ¢ processo, com a cquipe, unidades referenciadas ¢ rede de articulagdo, quando for o caso. do fluxo de entrada, acelhida, acompanhamento, encaminhamente e desligamento das familias e individuos no
CREAS;

+ Coordenar a exvougdo das a¢Ges, assegurando dialoge ¢ possibilidades de participago dos profissionais e dos usuarios;

» Coordenar u ofertu & o scompanhumento do (s) servigo (s), inclundy o nionitoramento

dos registros de informagdes e a avaliag¥o das agdes desenvolvidas;

« Goordenar 4 alimentaglo dos registrus de informagio & monitorar ¢ envio regular de infonmagdes sobre 0 CREAS ¢ as unidades referenciadas, encaminhandu-os av orgio gestor

+ Contribuir para a avaliagdo, por parte do Orglo gestor, dos resultados obtidos pelo CREAS;

+ Participar das reunibes de plangjamento promovidas pelo drgdo gestor de Assisténcia Sovial ¢ representar a Unidade e outios espagus, quande salivitade,

+ Ldentificar as necessidades de ampliagio do RE da Unidade e/ou capacilagdo da equipe ¢ informar o orgav westor de Assisténcia Sociak

» Coordenar os encamishumentos 4 rede ¢ seu scompanhamento.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Secial - CREAS

Provimento: Livre nomeagio ¢ exoucragio

https:.ffwww.diariomunicipal.com.brlfemurnlmateriafZTE19820/03AFY_38WYLObQQjYIijeyzeO1XLLTtktfoGpBStRxJP4snDinpONFtT oZqu-BO... 113
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Escolnridld'e: Superior completo, reconhecido peta Norma Operacivnal Basica de Recursos Humanus du Sistema Unice Je Assisténcia Social

Wencimento: RS 227289 (dois mil, duzentos € setenta ¢ dois reais ¢ oitenta ¢ nove centavos)

CARGO: Assessor Sociojuridice (CC2) Carga hordria: 30 horas

ATRIBUICOES

Promover. ¢xtrajudicialmente, o coneiliagio entre as partes em conflito de interesses:

Patrocinar agdo penal privada e a subsidiaria plblica;

Patrocinar defesa em agio penal;

Patrocinar agiio civil;

Patrocinas detesa em ago civil e reconvir;

Atuar como Curador Especial, nos cases previstos em lei;

Exercer a defesa da crianga, do adolescente, da mulher, do iduse ¢ da pessoa com {eftiviéncia;

Atuar junio 40s Organismes policiais ¢ estabelecimentos penitencidrios, visando assegusar & pessoa, sab quaisquer circunstincias, o exercivio deos direitos « das garantias individuais;
Asstgurar aos scus assistidos, om processo Jjudicial ou administrativa. ¢ 208 acusados em geral, o comraditorio ¢ a ampla detisa, com os Meios ¢ recursos s ¢la inerentes:
Atuar junto aos Juizades Especiais Civeis ¢ Criminais,

Garantir assessoria ¢ orientagdo sociojwidica d familias ¢ individuos cm situagio de vulnerabilidade erou risco social, com dircitos socials violados;

Outras atividades afins.

Lotagiio: U1 (uma) vaga junto ao Centro de Referéneia Especializado de Assisténgia Social - CREAS

Provimento: Live nomeagdo ¢ exoneragdo

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Direito, com registro na CAB

Ver;cimen.to: R$ 2272,89 {Gois mil, duzentos ¢ setenta e dois reais virgula oitenta e nove centavos.

Fungdes

FUNCAC: Assistente Souial Carga hordria: 30 horas

ATRIBULCOES

« Acolhida, escuta qualiticada, acpmpanhamento especializado e oferta de informagtes € orientagdes, dentro da expertise do profissional assistente sl

+ Elaboragdo, junte com as familias/individues, do Plano de avompankamento [ndividual ¢fou Familiar, considerando as especificidades ¢ particulasidadyes de cada wm;
» Realizagho de acompanhamento especializado, por melo de atendimentos familiar, individaais ¢ m grupo;

. Realizagdo de visitas domiciliares 4s familias scompanhadas pelo CREAS, quando NeCEsshrio;

+ Realizagda de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais politicas pablicas setoriais ¢ orgos de defesa de direilo,

» Trabaiho e ¢quipe intesdisciplinar;

« Alimentiyio de registros ¢ sistemas de informayio sobre das ayBes desenvolvidas:

» Participagdo nas atividades de planejamento. moniloramento ¢ avaliagdo doy processos de trabalbor

. |* Participugiv das unvidades de capacitaglo ¢ formagie continuada da equipe do CREAS, reunides de cquipe. estudus de cusos, ¢ demars atividudes vorrd s,

» Participugdo de reumies para avaliagdo das agdes ¢ resuliados atingidos ¢ para plancjamento das agdes & serem deseavolvidas; pard 4 delingdo Jo Lluxos; instiligio du rotina de alendimentlo ¢ acompanhamenta

usuarios; erpanizagio dos cneaminhamentos, fluxes de informagdes & procedimentos.

dos

. Lotagho: 0) (uma) vaga junto ao Centeo de Referdncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

Provimento: Precesso de Seleglo Temporario

Escolaridade: Superior complete com bacharelado em Servigo Social ¢ inscri¢ho no CRESS

Vencimento: RS 1874.23 {um mil, oitocentos € setenta ¢ quatro reais virgula vinte ¢ trés centavos)

FUXGAQ: Psicoluge Carga hordria: 30 horas

0 ATRIBUECOES

A « Aculhida, escuta quahilicads, scompashamenlo especializado ¢ ofena de informagdes ¢ orientagdes, dentro da expertise do profissional psicologe;

» Elaborag#o, junto com as familias/individuos. do Plano de acompanhamento Individual e/ou Familiar. considerando as especiticidades ¢ particularidades de cada umy,
- Realizagiio de acompanhamente especializade, por meio de stendimeantes familiar, individuais ¢ em grupo,

+ Realizagdo de visitas domiciliarcs 4s familias acompanhadas pelo CREAS, quando necessiriol

* Real

40 de encaminhamentos monitorados para 3 reds sovioassistencial, demais politicas publicas setoriais ¢ dtgos de defesa de direito;

+ Trabalho em equipe interdisciplinar;

- Alimentagio de registros ¢ sistemas de informagio sebre das agdes desenvolvidas,

« Participagdv nas attvidades de planciamento, monitoramento ¢ avalisgdy dus provessus de trubalhe;

» Participagdo dus atividades de capacitagio ¢ formagie continunda da equipe do CREAS. reunides de equipe, estudos de casos, ¢ demais atividades coreictas;

« Participagdo de reunides para avaliagio das agdes ¢ resultados atngidos e para plancjamento das agdes a serem desenvolvidas; para a definigde de Nuxos, instituigdo de rotina de alendimente e acompanhamente

usuarios; izag3o dos cneaminh os. fluxos de informagdes ¢ procedimentos.

dos

Lotagiie: 0| (uma) vaga junto 2o Centre d¢ Referéncia Especiaiizado de Assisténcia Secial - CREAS

Provimente: Processo de Selegdo Tempordrio

Escolaridade: Superior completo ¢om bacharelade cm Servigo Social ¢ inscrigio no CRESS

Vencimento: RS 1.874,23 (um mil, citocentos ¢ setenta e quatro reais virgia vinte ¢ trés centavos)

FUNCAQ: Orientador Social Carga hordriaz 40 horas

ATRIBUICOES

Recepgdo gofcna de informacdes as familias do CREAS;

Reatizagio de abardagem de rua ¢/on busca ativa no territorio;

Participaydo das reunides de cquipe para o planegjamento de atividades, avaliagliv de processas. fluxos de wrabaiho £ resultados;

Desenvolver atividades sociceducativas e de convivéncia ¢ socializagdo visando 4 atengio, defesa & garantia de direitos e protegdo aos individuos ¢ familias em siniagbes de vuinerabilidade e, ou, risco social ¢ pessoal,

contribuaim com o fortalecimento da fungio protetiva da familia:

dimensoes individuais ¢ coletivas;

https://www diariomunicipal.com brifemurn/materia/27€19820/03AFY_asWYLObQQ)YljgQeyze01 XLLTtktfoGpB5tRxJP4snDiwOpONFfToZqu-BO. ..

Desenvelver atividades instrumentais ¢ registro para assegurar dircitos, (reJconstruglo da autonomiy, autoestima, convivio v participacdo social dos usuasios, a partic do diferentys formas ¢ metodologias, contempiando as

que

2/3




21/03/20g3 07:50 Prefeitura Municipal de Cruzeta

Assegurar a Participagdo social dos vsudrios em todas as etapas do trabalho social:

- :‘cumpanlmrc desenvelver atividades de apeio uos socios cducandos cm meie aberto, de ucorde vom u Plano Individual de Awcndimento claberido peaas olissionais de pivel supenior,

Organizar, facilitar oficinas ¢ desenvolver atividades individuais ¢ coletivas de vivéncia nas unidades ¢, ou, na comunidade;

Avtmpanhar. orienlar < MOGIGRT LS UsUANLS na execugdo das atividades;

Apeiar na organtizagio di eventos artisticos, ludicos ¢ culturais da unidade ¢, ou, na comunidude;

Apéialr no, processo de mobilizaglo e campankas interseloriais nos territorios de vivénciz para a prevensiio ¢ o enfrentamente de sitagbes de risco social e, ou, pessoal, vislagio de direitos & divalgagio das agbes do
CREAS;

Apoiar najelaheras;éo ¢ distribuigdio de materiais de divulgagdo das agdes;

Apciar os demais membros da cquipe de reforéncia om todas etapas do processe de trabalho;

Apoiar na eluborayfio i tegistros das atividades desenvelvidas, subsidiandu a equipe cum insumos para a relagdo cotn os Orglus de defess de direitos ¢ para v preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual ¢, ou.
familiar:

Apoiar no desenvolvimento dos mupas de oportunidades ¢ demandas,

Pinticipagio das atividades de capacilaglo ¢ lormagde continuada da equipe do CREAS.

Lotagho: 01 (uma} vaga junte ao Centro de Relerdnuia Espetializado dv Assislénciu Social - CREAS

Provimento: Processe de Selegio Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Verncimente: RS 1302,00 (um mil, rezenlus e dois reais)

FUNGAO: Assisicnte Administralivo Carga hordriaz 40 horas

ATRIBUIGOES

+ Apoio 20 demals profissionais no que se efere s fungbes administrativas da Unidade;
« Recepelo inicial ¢ tornscimento de informaghes aos usuarios;
+ Agendaigentos, contatos teletonicos:

« Rotinas administrativas da unidade, relacionadas a seu firnci » & relagdo com o Orgdo gestor € Com a rede;

ParticipagAo das reunides de equipe para o plancjamento de atividades, avaliago de processos, fluxos de trabalho ¢ resultados;
» Partivipayao das atividades de vapacitagio ¢ formaglo vontinuada da equipe do CREAS.

Lotagdo: 01 (una) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assistincia Social - CREAS

Provimentu: Processo de Selegiio Tempordrio

Esecolaridade: Nivel médio completo

Vengimento: R$ 1302,00 (wm mil, rezentos & dois reais)

FUNCAQ: Auxiliar de Servigos Diversos Carga hordria: 40 horas

ATRIBUICOES

Preparar cat?, chd ¢ pequenss refeigdes para deixar a disposiglo das funcionirios ¢ do pliblico em geral,

Realizar Limpeza e Higienizagio dos ambientes de trubalhe e espagos vomuns diariomente:

lotayBo: 01 jumy) vaga junto ao Lentro de Referéncii Especializado de Assisténcia Sogiol - CRAAS

Provimente: Processe de Selegdo Temparanio

Escolaridnde: Nivel fundamenta) ingompleto

Vencimento: B§ 1302,00 (um mil, wezentos e dois reais)

Publicado por:
Balfran Katsson Dantas de Medeiros
Cédigo Identificador:27E19820

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Norte no dia 17/02/2023. Edigéo 2974
¥ A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/
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PROCESSO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
28 J 2005

| (R —— MUNICIPIO DE CRUZETA
& CRUZETA | 1., Celso Azevedo, 86 — CEP 59375-000 Fone. (84) 3473 2210
CNPJ 08.106.510/0001-50

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2023, DE 13 DE FEVEREIRO DE
2023

Cria cargos em comissdo e fungdes para subsidiar
a implantagdo e implementagio do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS e da outras providéncias.

Art. 1°. Ficam criados, na Estrutura Administrativa do Municipio de Cruzeta/RN, os cargos
e fungdes a seguir dispostos, vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, de
acordo com o quadro do anexo unico desta Lei:

[ - Cargos em Comissio:

a) Coordenador de Protegdo Social Especial (CC2);
b) Assessor Sociojuridico (CC2).

II - Fungdes Técnicas:

a) Assistente Social:

b) Psicologo;

c¢) Orientador Social;

d) Auxiliar Administrativo;

e) Auxiliar de Servigos Gerais.

§ 1° Os ocupantes dos cargos e fungdes criados por esta Lei, profissionais pré-qualificados,
deverdo desenvolver atividades no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
— CREAS, executando o Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos — PAEFI e Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA, e de Prestagdo de Servigos a
Comunidade - PSC.

§ 2° Os profissionais inseridos na referida Unidade Publica terio dedicagdo integral no
desenvolvimento do cargo/fungio, cumprindo a carga horaria de acordo com o estabelecido
no anexo unico desta Lei.

§ 3° As fungdes criadas serdo preenchidas por candidatos devidamente inscritos e
classificados pela ordem, através de processo de sele¢do para provimento temporario, de
acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

Art. 2°. Sdo partes integrantes da presente Lei o anexo tnico que trata do detalhamento dos
cargos e fungdes.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposi¢des em
contrario.




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
). (A — MUNICIPIO DE CRUZETA
B CRUZETA | ., Ceiso Azevedo, 86 - CEP 59375.000 Fone: (84) 3473 2210

CNPJ 08.106.510/0001-50

CARGO: Coord
Especial (CC2)

ATRIBUICOES

* Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CREAS e seu (s) Servigo
(s), quando for o caso;

* Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos
da Unidade;

* Participar da elaboragdo, acompanhamento, implementagdo e avaliacdo dos fluxos e
procedimentos adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagdes necessarias:

* Subsidiar e participar da elaboragio dos mapeamentos da area de vigilancia
socioassistencial do orgdo gestor de Assisténcia Social;

* Coordenar a relagdo cotidiana entre CREAS ¢ as unidades referenciadas ao CREAS no
seu territorio de abrangéncia;

* Coordenar o processo de articulagio cotidiana com as demais unidades € servigos
socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servigos de Acolhimento, na sua area de
abrangéncia;

* Coordenar o processo de articulagio cotidiana com as demais politicas publicas e os
Orgaos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do orgdo gestor de Assisténcia Social,
Sempre que necessario;

* Definir com a equipe a dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos na
Unidade;

* Discutir com a equipe técnica a adogio de estratégias e ferramentas tedrico-
metodologicas que possam qualificar o trabalho;

* Definir com a equipe os critérios de inclusdo, acompanhamento e desligamento das
familias e individuos nos servigos ofertados no CREAS:

* Coordenar o processo, com a equipe, unidades referenciadas e rede de articulagdo,
quando for o caso, do fluxo de entrada, acolhida, acompanhamento, encaminhamento e
desligamento das familias e individuos no CREAS;

* Coordenar a execugdo das agdes, assegurando dialogo e possibilidades de participagdo
dos profissionais e dos usuarios;

* Coordenar a oferta e 0 acompanhamento do (s) servigo (s), incluindo 0 monitoramento
dos registros de informagdes e a avaliacdo das agdes desenvolvidas:

* Coordenar a alimentagdo dos registros de informag@o e monitorar o envio regular de
informagdes sobre 0 CREAS e as unidades referenciadas, encaminhando-os ao orgdo
gestor;

* Contribuir para a avaliagio, por parte do orgdo gestor, dos resultados obtidos pelo
CREAS;

* Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de Assisténcia
Social e representar a Unidade em outros espagos, quando solicitado;

* Identificar as necessidades de ampliagdo do RH da Unidade e/ou capacita¢do da equipe
e informar o 6rgdo gestor de Assisténcia Social:

* Coordenar os encaminhamentos a rede e seu acompanhamento.

Lotagido: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social - CREAS
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Provimento: Livre nomeagio e exoneragio

Escolaridade: Superior completo, reconhecido pela Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social

Vencimento: R$ 2272,89 (dois mil, duzentos e setenta e dois reais e oitenta e nove
centavos)

CARGO: Assessor Sociojuridico (CC2) ] Carga hordria: 30 horas

ATRIBUICOES

Promover, extrajudicialmente, a conciliagio entre as partes em conflito de interesses;

Patrocinar agdo penal privada e a subsidiaria publica;

Patrocinar defesa em agdo penal;

Patrocinar agdo civil:

Patrocinar defesa em agao civil e reconvir;

Atuar como Curador Especial, nos casos previstos em lei:

Exercer a defesa da crianga, do adolescente, da mulher, do idoso e da pessoa com

deficiéncia;

® Atuar junto aos organismos policiais e estabelecimentos penitenciarios, visando
assegurar a pessoa, sob quaisquer circunstincias, o exercicio dos direitos e das
garantias individuais;

* Assegurar aos seus assistidos, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados
em geral, o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;
Atuar junto aos Juizados Especiais Civeis e Criminais:

Garantir assessoria ¢ orientagdo sociojuridica a familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social, com direitos sociais violados;

Outras atividades afins.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Livre nomeagio e exoneragdo

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Direito, com registro na OAB

Vencimento: R$ 2272,89 (dois mil, duzentos e setenta e dois reais virgula oitenta e nove
centavos.

FUIQCAO: Assistente Social Ca;rgﬁ’ horéris;:) 30 horas

ATRIBUICOES

* Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes
e orientagdes, dentro da expertise do profissional assistente social;

* Elaboragéo, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
¢/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

* Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individuais e em grupo;

* Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
necessario;

* Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgios de defesa de direito:

* Trabalho em equipe interdisciplinar;
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B Alimentagdo de registros e sistemas de informagéo sobre das acoes desenvolvidas;

* Participagdo nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho;

* Participa¢do das atividades de capacitagdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, € demais atividades correlatas;

* Participagio de reunides para avaliagio das agoes e resultados atingidos e para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas: para a defini¢do de fluxos; instituigio de
rotina de atendimento e acompanhamento dos usudrios; organizagio dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

Lotagdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Selecio Temporario

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social e inscri¢do no
CRESS

Vencimento: R$ 1874,23 (um mil, oitocentos e setenta e quatro reais virgula vinte e trés
centavos)

FUNCAO: Psicologo | Carga hordria: 30 horas

ATRIBUICOES

* Acolhida, escuta qualificada, acompanhamento especializado e oferta de informagdes
e orientagdes, dentro da expertise do profissional psicologo;

* Elaboragio, junto com as familias/individuos, do Plano de acompanhamento Individual
¢/ou Familiar, considerando as especificidades e particularidades de cada um;

* Realizagdo de acompanhamento especializado, por meio de atendimentos familiar,
individuais e em grupo;

* Realizagdo de visitas domiciliares as familias acompanhadas pelo CREAS, quando
Necessario;

* Realizagdo de encaminhamentos monitorados para a rede socioassistencial, demais
politicas publicas setoriais e 6rgios de defesa de direito:

* Trabalho em equipe interdisciplinar;

* Alimentagdo de registros e sistemas de informagao sobre das a¢des desenvolvidas;

* Participag@o nas atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos processos
de trabalho:

* Participagdo das atividades de capacitacdo e formagdo continuada da equipe do
CREAS, reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas:

* Participagdo de reunides para avaliagio das agdes e resultados atingidos e para
planejamento das agdes a serem desenvolvidas: para a defini¢do de fluxos; institui¢io de
rotina de atendimento e acompanhamento dos usuarios; organizagdo dos
encaminhamentos, fluxos de informagdes e procedimentos.

Lotacdo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Provimento: Processo de Selegio Temporério

Escolaridade: Superior completo com bacharelado em Servigo Social e inscrigdo no
CRESS

Vencimento: RS 1.874,23 (um mil, oitocentos e setenta e quatro reais virgula vinte e trés
centavos)
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FUNCAO: Orientador Social | Carga horiria: 40 horas

ATRIBUICOES

* Recepgdo e oferta de informagdes as familias do CREAS:

* Realizagdo de abordagem de rua e/ou busca ativa no territorio;

* Participagdo das reunides de equipe para o planejamento de atividades, avaliacdo de
processos, fluxos de trabalho e resultados:

* Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializa¢do visando a
atencdo, defesa e garantia de direitos e protegdo aos individuos e familias em situagdes
de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento
da fungao protetiva da familia;

¢ Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construgdo
da autonomia, autoestima, convivio e participagdo social dos usudrios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas:

* Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

* Acompanhar e desenvolver atividades de apoio aos socios educandos em meio aberto,
de acordo com o Plano Individual de Atendimento elaborado pelos profissionais de
nivel superior;

* Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade:

* Acompanhar, orientar € monitorar os usuarios na execugdo das atividades;

* Apoiar na organizagdo de eventos artisticos, liidicos e culturais da unidade e, ou, na
comunidade;

* Apoiar no processo de mobilizagdo e campanhas intersetoriais nos territorios de
vivéncia para a prevengdo e o enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal,
violagdo de direitos e divulgagdo das acgoes do CREAS;

* Apoiar na elaboragéo e distribui¢io de materiais de divulgagdo das agdes;

® Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de
trabalho;

* Apoiar na elaboragdo de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe
com insumos para a relagio com os orgdos de defesa de direitos e para o preenchimento
do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;

* Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

e Participagdo das atividades de capacitagdo e formagio continuada da equipe do
CREAS.

Lotacfio: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS
Provimento: Processo de Selecio Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Vencimento: RS 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Assistente Administrativo | Carga horsria: 40 horas

ATRIBUICOES

* Apoio aos demais profissionais no que se refere as fungdes administrativas da Unidade:;
* Recepedo inicial e fornecimento de informagdes aos usuarios;
* Agendamentos, contatos telefonicos;
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orgdo gestor e com a rede;

CREAS.

'« Rotinas administrativas da unidade, relacionadas a seu funcionamento e relagio com o]
* Participagdo das reunides de equipe
processos, fluxos de trabalho e resultados;

* Participagdo das atividades de capacitagdo e formagio continuada da equipe do

para o planejamento de atividades, avaliagdo de

Social - CREAS

Lotacfo: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Provimento: Processo de Selecio Temporario

Escolaridade: Nivel médio completo

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)

FUNCAO: Auxiliar de Servigos Diversos | Carga hordria: 40 horas

ATRIBUICOES

plblico em geral;

diariamente;

* Realizar Limpeza e Higienizacdo dos ambientes de

* Preparar café, cha e pequenas refei¢des para deixar a disposigdo dos funciondrios e do

trabalho e espagos comuns

Social - CREAS

Lotacéio: 01 (uma) vaga junto ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Provimento: Processo de Selegio Temporario

Escolaridade: Nivel fundamental incompleto

Vencimento: R$ 1302,00 (um mil, trezentos e dois reais)




CAM;RA MUNICIPAL DE CR UZE‘T:A
ARILUZIA SASNARA DE ARAUJO

MEDEIROS

VEREADORA — PSB
Processo n” 42/2023

REQUERIMENTO N° 01/2023

Exm® Sr. Presidente da Cimara Municipal de Cruzeta

Requeiro a Mesa ouvido o Plenario, com fundamento no artigo 95, § 3°
inciso VII do Regimento Interno (Resolugdo n® 38/90), para que os Projeto de Leis
Complementares n® 01 e 02/2023 e os Projetos de Leis 01 e 02/2023, do Poder Executivo,
tenham tramitagfio em Regime de Urgéncia, de acordo com os dispostos nos artigos 59, 107 ¢
108 do citado Regimento [nterno.

Requeiro, outros sim, com base no citado artigo 59, que o presente
Requerimento seja dispensado de parecer de comissdo.

Sala Pedro Vital da Camara Municipal de Cruzeta-RN, em 15 de fevereiro

g@% J
Ver. Arilizia‘Sasnara de jo-Medeiros — PSB

de 2023.

JUSTIFICATIVA

Objetiva-se a presente proposicdo, para que os Projeto de Leis
Complementares n° 01 e 02/2023 e os Projetos de Leis 01 € 02/2023, do Poder Executivo,
sejam apreciados e votados em regime de urgéncia, a fim de ensejar sua tramitagdo com
dispensa de determinadas formalidades regimentais, dentre as quais os pareceres das
Comissdes Permanentes.

A urgéncia ora propostas se justificam, pelo fato de tratar-se de proposigdes
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de interesse publico.




